STATUTUL
Asociatiei ,ACTORI EUROPENI"

Subsemnatii:

1. LUCA DANIEL, cetafean roman, nascut la data de 12.11.1971, in mun. Cluj-Napoca, judetul Cluj,
casatorit, domiciliat in mun. Cluj-Napoca, str. Petuniei, ap. 5, jud. Cluj, identificat prin B.l. seria DA nr,
264072, eliberat de Politia Municipiului Cluj-Napoca la data de 28.11.1995 CNP 1711112120704,
reprezentat de Preoteasa Manuela conform procurii nr. 3403/25 noiembrie 2003, autentificata de BN.P.
Rotarescu Elena,

2. POPA |0SIF-OCTAVIAN, cetdtean roméan, nascut la data de 12.08.1975, in mun. Constanta, jud.
Constanta, necas&torit, domiciliat in mun. Constanta, str. Perscarilor nr. 36, Bl. BM 14, sc. A, et.4, ap. 11,
identificat prin C.I. seria KT nr. 158467, eliberatd de Politia mun. Constanta la data de 31.10.200, CNP
1750812131217, reprezentat de Preoteasa Manuela conform procurii nr. 105/14 ianuarie 2004, autentificata
de B.N.P. Rotarescu Elena,

3. MATEESCU OANA-RALUCA, cetifean roman, casatoritd, ndscutd la data de 12.11.1976, in mun.
Timisoara, jud. Timis, domiciliatd in Bucuresti, str. Polana Narciselor, nr. 5, et. 4, ap. 15, sector 1,
identificatd cu C.l. seria RX nr. 200120, eliberata de Sectia 3 Politie la data de 25.07.2003, CNP
2761112354801, '

4, PREOTEASA MANUELA, cetatean roman, necastorita, niscuts la data de 06.09.1976, in localitatea
Logregti, jud Gorj, domiciliata in Bucuresti, str. Partizanilor nr. 3, bl. M10, sc. 3, parter, ap. 75, sector 6,
identificata cu C.I. seria RD nr. 192990, eliberata de Sectia 21 Politie la data de 11.09.2001,CNP
2760906182767,

am hotarat, in calitate de membrii fondatori, s3 ne asociem conform Ordonantei Guvernului nr, 26
din 30 ianuarie 2000, modificata prin Ordonanta Guvernului nr. 37/2003, si s& constituim Asociatia
“ACTORI EUROPENI” . persoand juridicA de drept privat, ca asociatie non-profit independent3 anofitic3,
cu 0 administrare proprie. '

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

ART 1. DENIMIRE
(1) Denumirea asociafiei este "ACTORI EUROPENY', in conformitate cu dovada privind disponibilitatea
denumirii nr. 22735/ 03,12.2003 (numita in continuare Asociatia).

(2) Denumirea Asociatiei va putea fi modificata la propunerea Consiliului Director.

ART. 2. - FORMA JURIDICA :
(1) Asociatia este organizatie neguvernamentald, persoand juridica de drept privat, independent3, apolitic3,
infiintatd in conformitate cu Ordonanta Guvemului nr. 26/2000, cu modificarile ulterioare.

ART. 3. - SEDIUL O

(1) Sediul asociatiei este in Romania, Bucuresti, Calea Calaragilor nr. 309, Bloc 70, sc. 1,-ap. 10, sector 3.
(2) Asociatia poate infiinfa filiale cu respectarea prevederilor Statutului si actelor normative in materie,
putand solicita obtinerea personalitafii juridice cu acordul Zerzratcider .0z eficely + .

(3) Initiativa de schimbare a sediului sau de infiintare de noi sedii apartine Consiliului Diregfor.

ART. 4. - DURATA (1) Durata de functionare a Asociatiei este nelimitat. Sy Qfﬂ;&;




CAPITOLUL Il
SCOPUL, OBIECTIVELE 1 ACTIVITATEA ASOCIATIEI

ART. 5. - SGDF’
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reu neste pmfeammsm care activeaza 'in domeniul pﬂ!ltlﬂih}r europens, tﬁtal sau parl;;al 'in acest cadru
identificam ca actori europeni, profesionistii care activeazain :

a. Institutiile europene, nationale i regionale;

b. Organizatiile non-guvernamentale, precum gi centrele de gandire;

¢. Companiile si federatiile industriale;

d. Profesiile liberale;

e. Institutiile media.

(2) Scopul general: facilitarea eficacitatii gi transparentei activitailor actorilor europeni.

ART. 6. - OBIECTIVE
(1) Asociatia are ca obiective specifice :

» Informativ : sa ajute la dezvoltarea §i informarea factuala a societdtii civile, pentru a favoriza
dezbaterile necesare credrii unei democratii europene deschise. Este vorba de comunicarea atat in
interiorul Comunitatii Actorilor Europeni, cat gi prin intermediul acestor actori cétre marele public,
pentru sustinerea unei constructii europene armonioase §i eficace.

Stiintific: difuzarea studilor, a lucrarilor de cercetare cu privire la integrarea europeand, inovatji si
lansarea de sublecte de dezbateri importante cu privire |a viitoarele politici.

» Cultural: propagarea unei culturi de transparenta si de eficacitate a procesulul legislativ, cu plecare
de la cultura politica nationala, specifica.

Formativ: formarea de profesionisti si de lideri in Comunitatea Actorilor Europeni, utilizand
tehnologiile de comunicare, pentru a implica un numéar cat mai mare dintre acegtia in dezbaterile
cu societatea. :
(2) Asociatia nu are nici un fel de afiliere la un partid politic, promoveaza dezbateri deschise si poate
coopera cu tofii reprezentantii de interes legitim ai societatji.
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ART. 7. - ACTIVITATEA ASQOCIATIEI
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» utilizarea noilor tehnologii §i a attur forme de diseminare a mfurmauei (conferinte, forumuri, mese
rotunde) pentru 13rgirea spatiului public de discutii cu privire la informatia europeand;
> utilizarea noilor tehnologii pentru sustinerea si incurajarea accesului liber, facil si rapid la informatia
europeana;
» utilizarea mijloacelor on-line pentru stimularea de dezbateri constructive cu privire la actorii
euroneni si la politicile evropena:
» informarea cu privire la actorii europeni, in scopul consolidani institufiilor reprezentative pentru
procesul de aderare a Romaniei la UE;
» sA susting, prin mijloace specifice activitdfii de informare, tematici importante pentru dezvoltarea
economica si sociala a societatii romanesti, in perspectiva aderarii la UE;
s& informeze cu privire la procesul de aderare al societatii romanesti 1a UE;
sa participe la acfiuni si proiecte intemationale care Tgi propun s faciliteze informafia cu privire la
politicile UE, in special la procesul de extindere;
medierea de intalniri, seminarii, dezbater, mese rotunde, sesiuni stiintifice, conferinte, training-uri
si cursuri de instruire, expozitii, campanii publicitare §i de promovare a imaginii asociaiei in
vederea atingerii scopului propus;
> activitali de colaborare in plan multi- i interdisciplinar;
» editarea de brosuri, pliante, cataloage, reviste, carfi i alte materiale publicitare, in vederea
promovarii actiunilor europene,
participare si colaborare la aplicarea politicii comunitare in plan local, inclusiv prin sustinerea unor
initiative de interes local i regional;
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» organizarea unor servicii de informare a cetatenilor privind probleme de interes public;

» alte tipuri de activitati care sunt in concordanta cu scopul §i obiectivele asociatiei.
(2) Activitatile ﬁsnciaf,lei vor fi sustinute in mod constant prin crearea si dezvoltarea portaiului tip agentie de
stiri EurActiv.ro.
\oF Asocialis puaie infiinja societali comerciale, cu aprobarea Constliviut Director, cu 0 majorilale de &3 din
votur. i‘bq #€ dividendele obtinute din activitatea acestora se folosesc pentru realizarea scopului
Asociatiel, dacé nu se reinvestesc in aceleasi societali comerciale in conditiile legi.
(4) EurActiv.ro se inscrie pe aceeasi linie cu EurActiv.com, fondat in Bruxelles. EurActiv.ro urmeaz3 regulile
editoridle aprobate de Fundatia EurActiv, dar cu pastrarea independentei editoriale si financiare.

WAa CAPITOLUL Ii
PATRIMONIUL SI VENITURILE ASOCIATIE!

ART. 8
Patrimoniul initial al Asociatiei se constituie din contributia membrilor sai, conform actului constitutiv gi are o
valoare totala, in numerar, de 6.000.000 (sase milioane) lei.

ART. 9

(1) Patrimoniul Asociatiei constd din fondul stabilit de fondatori si din bunuri mobile si imobile, mijloace
banesti, titluri de valoare, donatii, legate cu fitlu universal sau particular, subventi, venituri obtinute din
propria activitate, sponsorizarni, cotizatii, alte fonduri primite de la persoane juridice si fizice din {arad sau
strainatate, precum i din contributia Tn naturd 2 membdlor s3i, precum si alte surse, cu respectarea
legislatiei in domeniu.

(2) Fondurile Asociatiei reprezintd garantia pentru indeplinirea obligafiilor asumate.

ART. 10

Veniturile gi cheltuielile efectuate de Asociatie se evidentiaza conform legislatiei in vigoare gi se supun
aprobarii Adundrii Generale anual.

Gestiunea si evidenta resurselor financiare se face de cétre contabilul autorizat cu care Asociaia
colaboreaza.

ART. 11
Controlul fondurilor i al patrimoniului, precum si al actelor care justificd investitile banesti se efectueaza
periodic, ori la sesizare, de catre cenzorul Asociafiei si pot fi controlate la cerere de Consiliul Director.

ART. 12 -
Asmla;ra este abilitatd sa pnmeasca d-nnanl smnmnzan aporturi 1a capital in numerar sau in natura, sau
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altereze sau sa modifice scopurile gi obiectivele pentru care a fost infiintata.

CAPITOLUL IV
PARTENERI ASOCIATIEI

ART. 13. Parteneri
La sugestia membrilor fondatori, a presedintelui Asociatiei, Consiliul Director poate decide ca diferite
categorii de parteneri, sa fie considerati ca facand parte din reteaua dezvoltata de Actori Europeni™:

1. Comitetul de Onoare: personalitdti din viata publicd, cu pastrarea independentei activititilor
editoriale ale Asociatiei

2. Consiliul Consultativ: experti media, jumalisti, experti in domeniul european, in leglsraﬂa juridica
sau fiscala, reprezentanti ai sectorului privat si alte categorii relevante pentru activitatile Asociatiei.




Are rol consultativ cu privire la decizille strategice care privesc activitatea Asociatiel, precum si
asupra pastrarii independentei editoriale

3. Alte categorii de parteneri: organizatii non-guvemnamentale, grupuri de inifiativa care activeaza in
domeniul informarii si comunicaril.

A Sponenr : companit &f alta ompanizatii care sustin Aenciatia ;

5. Parteneri media : institutii media afiliate Asociatiei.

CAPITOLUL IV
ORGANIZARE, ADMINISTRARE $1 FUNCTIONARE

ART. 14, Asociatia are urmatoarea structura organizatorica:

1. Adunarea Generala,

2. Consiliul Director,

3. Cenzorul;

4. Comitetul de Onoare;

5. Consiliul Consultativ.
Mandatele in organismele asociatiei sunt exercitate in numele Asociatiei si nu antreneaza responsabilitatea
personald, potrivit Legii.

ART. 15. Administrare: Adunarea Generald
(1) Asociatia este condusa de Adunarea General.

(2) Adunarea Generald este organul de conducere al asocialiei si este alcatuita din totalitatea
membrilor asociatiei.

(3) Adunarea Generala are urmatoarele atributii 5i competente:
a) decide cu majoritate simpla, la propunerea Consiliului Director, cu departajare din partea presedintelui,
dac este necesar :

- numirea §i revocarea membrilor Consiliului Director;

-  adoptarea bugetului si a contului de incheiere a exercitiului financiar anual.
b) Membrii Consiliului Director vor fi numiti dintre membrii asociatiei. Pot fi numite si persoane care nu sunt
dintre memoni asociatiel, dar ponderea Ior nu va il mai mare de 4 din consiiu.

¢) decide cu majoritate de 2/3 orice modificare de statut, pe baza unor propuneri primite cu doua luni inainte
i a amendamentelor primite cu doua saptamani inaintea deciziei sale. Adunarea Generald nu poate sa
delibereze asupra modificarilor de statut pe care fondatorii le propun decat daca cel putin 2/3 dintre membrii
sdi sunt prezenti sau reprezentati.

(4) Adunarea Generala se intruneste cel putin o data pe an, inclusiv prin videoconferinte, teleconferinte sau
curierat electronic gi este convocata de presedinte sau la cererea unui sfert dintre membrii s&i. Membrii
Adunérii Generale pot fi reprezentali de alt membru far3 limitarea numarului de mandate.

(5) Ordinea de zi i procesele-verbale vor fi redactate in limba romana si in una din limbile engleza sau
franceza i semnate de presedinte.

ART. 16. Organ de conducere: Consiliul Director,

(1) Consiliul Director vegheaza la punerea in aplicare a deciziilor Adundrii Generale, cu respectarea
statutului si a legilor, si alege felul in care transmite persoanelor asupra cérora se fac recomandarile,

(2) Consiliul Director al Asociatiei raspunde unei nevoi care sa conjuge buna administrare cu scopurile,
continuitatea i eficacitatea.




(3) Consiliul Director este compus din trei pana la zece membri numiti dupa cum se stipuleaza la art.15 sau
numiti ulterior prin cooptare, cu perioada de interimat urmata de validarea sau invalidarea ulterioar2 de cétre
Adunarea Generala potrivit prezentului statut.

{#) Consiliul Dweclur iﬁl& Tnvestlt cu puteri depﬂne pentru a lua masuri de administrare, gestionare §i

,.| ienrnamn '.‘_ - 4.-.-|
B ahar b | ol hor 2 fonFiceing f ....-Lu.uun EL

15} Cﬂnsaliui DII‘BG’HD[ numeate §i revoca Presedintele sau .

(6) Consiliul Director este convocat de presedinte, iar in cazurile cand acesta se afla in imposibilitate, de
cétre unul dintre vicepregedinti.

(7) Un regulament interior poate fi adoptat de Consiliul Director pentru a asigura executarea prezentului
statut si functionarea eficace a Asociatiei.

(8) Presedintele Consiliului Director sau un imputernicit delegat va avea calitatea de a reprezenta si aparan
in instania interesele asociatiei.

ART. 17. Mandate
Toate mandatele asociatiei sunt pe o perioada de trei ani si pot fi reinnoite. Dupa varsta de 65 de ani,
mandatele trebuie reinnoite anual.

ART.18

(1) Presedlntme are urmatoarele atributii:

conduce activitatea Asociatiei;

este presedintele Consiliului Director, functie prin care exercitd drepturile i igi asuma obligatiile

rezultate din calitatea de persoana juridica a Asociatiel;

asigura respectarea prevederilor prezentului statut si a actelor emise de catre Asociatie;

exercita controlul asupra modului de formare, administrare §i intrebuintare a resurselor financiare

ale Asociatiei, fiind 5i coordonator de credite;

» propune ordinea de zi, convoaca §i conduce sedintele Adunarii Generale si ale Consiliului Director;

» asigura mentinerea ordinii si disciplinei in cadrul sedintelor de catre membrii Asociatiei putand
aplica sancfiunea chemdril la ordine si retragerea cuvantului;

» semneaza hotararile si deciziile adoptate, procesele verbale ale sedintelor Adundrii Generale si ale
Consiliului Director, celelalte acte ale Asociatiei;

» indeplineste orie alte atributji prevﬁzute de lege si de statut sau stabilite de Adunarea Generala.

[ r-l'¢1 lHr & HH In Alpk P Rt ] (. et -
{2y Pregedintele poate delega printro pozitie “'“""“G":’_‘] une.e inre amnbuliie sale ailor memon al

Gunsmulul Director, pentru o penoadé determinata sau in mod permanent.
{3) Pentru activitatea sa presedintele raspunde in fata Adundrii Generale.
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ART. 19

(1) Presedintele poate fi suspendat din functie de catre Adunarea Generalad prin votul a cel putin 2/3 (doua
treimi} din num@nil membrilor de drent, fn cazol incdlcari nrave a orevederilor statotului, remnlamantelor gan
a celorlalte acte care reglementeaza activilatea Asocialiel.

{2) Propunerea de suspendare din functie poate fi initiatd de cel pufin jumatate plus unu din numarul
membrilor Adundrii Generale i se aduce neintarziat la cunogtina presedintelui.

(3) Pregedintele are dreptul de a fi audiat de catre Adunarea Generala anterior luarii unei decizii privind
persoana sa.

(4) Hotararea privind suspendarea din functie a presedintelui se ia cu votul a cel putin 2/3 (doua treimi) din
numarul membrilor de drept.

(5) Daca propunerea de suspendare este aprobatd, in cel putin 5 zile se convoacd o sedintd pentru
demiterea presedintelui. Hotararea de demitere se ia prin votul a cel putin 2/3 (doud treimi) din numarul
membrilor de drept.

ART. 20
Pregedintele poate fi sanctionat in urméatoarele cazuri:

.

» Favorizeaza un grup de membri;
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Abuzeaza de dreptul de veto In dauna intereselor Asociatiei sau in scopul promovarii intereselor
personale;

la decizii abuzive fara cnnsu!tarea Consiliului Director;

Absenteaza, fara a fi reprezentat de catre alicineva, de trei ori de la gedintele Consiliul Director sau

alm Adundd] Cararals
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ART. 21

Functia de pregedinte devine vacantd in caz de demisie, demitere, mcampaumlutate imposibilitate de a
exercita atributiile sau in caz de deces. -

In termen de 60 zile de la data la care a intervenit vacanta functiei de pregedinte, Adunarea Generala va fi
convocata pentru alegerea unui nou pregedinte. Pe perioada vacantei functiei de pregedinte interimatul se
asigura de catre unul dintre membri Consiliului Director.

Prevederile art. 17 5i 18 se aplica i pregedintelui interimar al Asociatiei.

ART. 22. Consiliul Consultativ

Consiliului Consultativeste compus din personalitdti cunoscute pentru experienta lor deosebitd in
comunicare gi in dezbateri cu privire la politicile internationale, persoane care sunt alese de Consiliul
Director. Consiliul Consultativ se reuneste 1a cererea presedintelui s3u sau este consultat in mod individual.
Are rol consultativ cu privire la strategia Asociatiei.

ART. 23 Cenzorul .

(1) Cenzorul Asociatiei va fi Adrian-Florin Viad, cetdtean roman, nascut la data de 30.03.1966, in
localitatea Jilavele, judetul lalomita, casatorit, dormiciliat in Bucuregti, str. Mihail Sebastian rir. 5, Bl. S 34, sc.
3, ap 84, Cl sera RT nr.093409 eliberat de Politia mun. Bucuresti la data de 19.05.2000, CNP
1660330237297,

(2) Cenzorul este organul de control economic i financiar al Asociatiei, control ce se realizeaza de reguia,
de doud ori pe an sau la cererea Consiliului Director. Mandatul cenzorului este pentru un an, cu reinnoire.

ART. 24
Cenzorul are urmatoarele atributii;
*  verificd administrarea si gestionaraa fondurilor financiare si a bunurilor materiale ale Asociatief:
verifica modul in care este administrat patrimoniul Asncla;ml
verifica documentele financiar-contabile ale Asociatiei;
prezintd Consiliului Director rapoarte, dari de seamd asupra activitdti desfasurate si asupra
situatiei financiare a Asociafiel, la solicitarea acestuia;
# indeplineste orice alte atributii stabilite de cétre Adunarea Generala.
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Organele de conducere ale Asociatiei au obligatia de a pune la dispozitia Cenzorului toate actele pe care le
detin ori de cate ori li se cere de catre acesta.

CAPITOLULV
EFICACITATE : LUAREA DECIZIILOR SI COMUNICAREA

ART, 26
Toate deciziile organismelor Asociatiei sunt luate cu majoritate simpla, sub rezerva unui cvorum prezent sau
reprezentat de 50%. Daca acest cvorum nu este indeplinit, organismul in chestiune este convocat, cu
aceeasi ordine de zi, intr-un interval de maximum doua luni. Pentru aceasta a doua convocare nu exista
cvorum.
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ART. 27

Reuniunile i consultarile intre organismele Asociatiei pot avea loc prin teleconferinte, videoconferinte sau
tehnologie similara, inclusiv curieratul electronic. Deciziile, in cazul votului, nu sunt secrete. Decizille, cu
exceptia modificarilor de statut, pot fi luate de la distanta prin corespondentd sau Intemet, avand ca
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CAPITOLUL VI
CONFLICTUL DE INTERESE

ART. 28

in cazul conflictului de interese, acel membru al Adundrii Generale sau al Consiliului Director, in procesul de
luare a deciziei in ceea ce il priveste, se va abfine de sa ia parte atat de la deliberarea Consiliului, cat si la
votarea aceste decizii. Declaralia sa este mentionata in procesul-verbal de sedinta.

ART. 29

(1) In caz de conflict intre membrii structurilor de conducere ale Asociatiei, aceasta din urma va trebui,
inainte oricdror demersuri in justifie, sa caute cea mai buna solutie pe cale amiabiia.

{2) La propunerea Consiliului Director sau a 1/3 (o treime) din totalul membrilor sai Adunarea poate decide
asupra infiintarii de comisii de ancheta sau speciale, stabilind scopul, obiectul §i perioada acestora de
activitate. Raportul de activitate al unei comisii de ancheta sau speciale se prezintd Adunarii Generale spre
dezbatere si aprobare.

' _ CAPITOLUL Vi
INCETAREA ACTIVITATH, DIZOLVAREA Sl LICHIDAREA ASOCIATIE
P N
/ART..30
+.(1) Tncetarea ‘activitafii Asociatiei poate fi propusa autoritdlilor in méasurd de catre Consiliul Director, prin
decizia Bebrarerse” Geve | ; potrivit regulifor din prezentul statut,
(2) Dizolvarea se produce de drept sau prin hotérare judecatoreasca.
(3yDizolvarea Asociatiei se produce de drept Tn cazul in care:
. scopul'Asocialiei nu mai poate fi realizat;
,2}*‘ - » ' obiectivele pentru care a fost infiinata au fost realizate sau fondurile sau resursele financiare au
7Y fost epuizate;
= organele de conducere, administratie si control nu mai pot fi constituite in conformitate cu statutul;
» numarul membrilor va fi scazut sub limita fixata prin lege.
{4) Dizolvarea Asociatiei se produce prin hotarare judecatoreasca daca:
»  oulpul 5au diliviluca raUlidyel a deveiil iniia, Vulildia Gidifi ug Ji G odU EYUUE (ali,
» scopul se urmareste prin mijloace ilicite, contrar prevederilor statutului sau a legilor in vigoare;
# asociatia urmareste un alt scop, 1ara a fi autorizat, decat cel pentru care s-a constituit i declarat
in prezentul statut, daca decizile Adunarii Generale sunt luate cu violarea dispozitiilor statutare,
actelor constitutive sau legilor in vigoare.

ART. 31
(1)in urma dizolvari prevazute la art. 30, Consiliul Director desemneaza o lSI_f.; care va efectua p
lichidgareaAsociatiei, /1t Cafecl AUy adlf fiicar ,{u{'ﬂm ta #A . Geethal).
(2) Dupa stingerea datoriilor §i a altor obligatii catre creditori, precum §i dupa achitarea cheltuielilor de
. lichidare," destinatia bunurilor rémase se va stabili de catre Consiliul Director. Aceste bunuri nu pot fi
/fz/ transmise catre persoane fizice, ci doar catre persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop
identic ori asemanator, pe baza de protocol de predare-primire.




CAPITOLUL Vil
DISPOZITH FINALE

ART. 32
G de 1i.'l‘rl3!,i{.5|i&4i-: d J‘LSL;'L':!'dLiEI, ureplur:ic-. :}I Mg inie pEreQnaiim ::IHQHJE:II S8 staniiesc ultenor PrnT—-
un requlament de functionare interioars.

ART.33
Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare.

* Pentru dobandirea personalitatii juridice a asociatiel este imputemicit d-| av. Manta Victor-Paul,
domiciliat in Bucuresti, str. Berthelot , nr. 55, ap 12 , sector 1, identificat cu C.l. seria RR L nr.011241
eliberat de Sectia 3 Politie la data de 28.11.1997, care va semna in numele nostru si pentru noi orice acte
necesare, semnatura sa fiindu-ne opozabila,

MEMBRII FONDATORI
Luca Daniel (prin procurator Preoteasa Manuela) :}WL*\

Popa losif-Octavian (prin procurator Preoteasa Manuela) %
VI~

Mateescu Oana-Raluca %
Preoteasa Manuela %
¢
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In fata mea, ROTARESCU ELENA, notar public, la sediul biroului, s-au prezentat:

PREOTEASA MANUELA, cetijfean romdn, domiciliati in  Bucuresti, sector 6, st
Partizanilor nr. 3, bl. M10, sc. 3, ap. 75, identificatd cu C.I. seria RD nr. 192990, cliberatd de
Sectia 2?1 Politie Bucuresti la data de 11.09.2001, cod numeric personal: 2760906182767,
personal si in calitate de mandatard a i LUCA DANIEL, cetitean romin, domiciliat in Claj-
Napoca, str. Petunici nr. 5, ap. 39, Judepul Cluj, impulemicitd in barza procurii speciale
autentificatf sub nr. 3403/25.11.2003 de Bivoul Notarului Public Rotirescu Elena, cu sediul in
Bucuresti, sector | si a lui POPA TOSTF- {'}CTAVH.N cetifean romian, domicilial in Municipiul
Constanta, str. Pescarilor or. 36. bl. BM14, sc, A, et. 4, ap. 11, Judetul Constanta, imputernicitd in
baza procurii speciale autentificatd sub nr. 105/1-1.01 "{I{H de acaiasj birou notarial

si

MATEESCU OANA-RALUCA, cetdtean romin, domiciliatd in Bucuresti, str. Poiana
Narciselor nr, 3, et, 4, ap. 15, sector 1, identificatd cu C.1. seria RX nr. 200120, eliberata de Sectia
3 Politic Bucuresti la data de 23.07.2003, cod numeric personall 2761112354301, in nume
propriu, care au solicital, au citit gi au consimiit la avfentificarea prezentului insciis si au semnat
taate exemplarele i,

in temeiul ar. § I, b din Legea nr. 36/1995. SE DECLARA AUTENTIC
PREZENTUL INSCRIS.

S a perceput taxd de timbru in swma de 103.000 lei prin chit. pr. 322/26.01 2004

einisd de biroul notarial;

S a aplicat timbru judiciar in valoare de 1.500 lei pe primul exemplar:

S a percepiil onOTariy "{H} G{)D lei si T.V.A. in sumd de 133.000 lei cu chit, ar. 322 5i
factura fiscald nr. Iﬁ 1.




